                                             Российская Федерация  Краснодарский край
Управление образования администрации города Армавира

Муниципальное общеобразовательное учреждение-

средняя общеобразовательная школа № 5

352900, г. Армавир, ул. Р. Люксембург, 166, тел. 3-21-80

ПРИКАЗ

                30._08.2011                                                                          №01-04/________  

О формировании фонда оплаты
                    На основании  Постановления  главы администрации муниципального образования город Армавир №476 от 27.02.2009 г. «О продлении эксперимента по применению новых моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений , расположенных на территории муниципального образования город Армавир» и методики планирования расходов на оплату труда при формировании сметы доходов и расходов школы
П Р И К А З Ы В А Ю:

1.Утвердить с 01.09.2011 г.:

-долю материального обеспечения в утверждённом годовом нормативе 10%;

-долю фонда оплаты труда в утверждённом годовом нормативе-90%;

-долю фонда оплаты труда АУП, УВП, МОП , прочего  педагогического персонала-30%;

-долю фонда оплаты труда педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс-70%;

-размер стимулирующего фонда педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс-25%+20% (возмещенные из федерального бюджета);

-стоимость педагогической услуги (СТП) -3,07 руб.;

- поправочный коэффициент , учитывающий сложность и приоритетность предмета педагогических работников – 1  

Директор МОУ-СОШ № 5                                                   Л.А. Дубовик
Режим работы МОУ-СОШ № 5
1. Продолжительность учебного года 

-для учащихся 1-х классов -33 недели

(с 1 сентября 2008 года по 30 мая 2009 года)

- для учащихся 2-х – 11 классов -34 недели

( с 1 сентября 2008 года по 30 мая 2009 года)

2. Осуществление  образовательного  процесса :

- в 1-8 классах – в режиме пятидневной рабочей недели,

- в 9,10,11-х классах в режиме шестидневной рабочей недели.

3.Единые   сроки каникул:

-осенние каникулы            со 2 ноября 2008 года по 9 ноября (8 дней),

приступить к занятиям -10  ноября 2008 года,

-зимние каникулы             с 28  декабря по 11  января (15дней),

приступить 12  января 2009  года,

-весенние каникулы         с 23 марта по  29 марта  (7 дней),

приступить 30 марта 2009 года 
   В целях охраны здоровья детей  установить дополнительные  каникулы продолжительностью в 1 неделю в период с 11 февраля 2009 года  по 17 февраля  2009 года в 1-х классах. 

Приступить к занятиям 18 февраля 2009 года.

4.Расписание звонков :

Для учащихся 1-х классов

1-й урок            08.50.-09.25

2-й  урок          09.35.-10.10.

40 минут – динамическая пауза

3-й урок             10.50.-11.25.

4-й урок              11.35.-12.10.

Для учащихся 2-4-х классов:

	
	1 смена                                                                     
	2 смена

	1-й урок         
	08.00.-08.40.                        
	12.20.-13.00

	2-й урок        
	08.50-09.30
	13.10.-13.50

	
	перемена – 30 минут
	перемена – 30 минут

	3-й урок          
	10.00.-10.40.
	14.20.-15.00

	4-й урок          
	10.50.-11.30
	 15.10.-15.50

	5 –й урок
	11.40-12.20
	16.00.-16.40


 Для учащихся 2 и 3 ступени обучения :

	
	1 смена
	2 смена

	1-й урок
	08.00.-08.40.
	13.10-13.50

	2-й урок
	08.50.-09.30.
	14.00.-14.40

	3-й урок
	09.40.-10.20.
	14.50.-15.30

	4-й урок
	10.30.-11.10.
	15.40-16.20

	5-й урок
	11.20.-12.00.
	16.30-17.10.

	6-й урок
	12.10.-12.50.
	17.20.-18.00


5.Во время перемен  учащиеся должны покинуть классы для проветривания и динамической разрядки. Нахождение учащихся в классе без учителя не допускается. Учитель, ведущий уроки в данном кабинете , несёт  ответственность  за его сохранность , обеспечение санитарно-гигиенического режима , безопасность учащихся и соблюдение ими дисциплины. 

